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II. PROPÓSITO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
Seminario de competencias profesionales tiene como finalidad integrar los conocimientos de la disciplina para la solución de 
estudios de caso prácticos mismos que permiten al estudiante resolver las problemáticas enfocadas al bienestar integral del ser 
humano. La unidad de aprendizaje se ubica en la etapa terminal, es de carácter obligatorio y pertenece al área del conocimiento 
Social Humanista 

 

III.  COMPETENCIA GENERAL DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 

 
Resolver las problemáticas enfocadas al bienestar integral del ser humano, para proponer soluciones, mediante estudios de caso, 
con actitud crítica, reflexiva y ética. 
 
 

 

IV.  EVIDENCIA(S) DE APRENDIZAJE 

 
Elabora y presenta un informe que integre el desarrollo de la metodología seleccionada para proponer soluciones de trabajo que den 
respuestas al estudio de caso asignado. El informe se realizará con base a los fundamentos científicos que sustentan la Licenciatura 
en Actividad Física y Deporte y debe contener: introducción, desarrollo (metodología) y conclusiones (determinar aplicación e 
impacto en el desarrollo de actividades físicas), sustento científico y bibliografía estilo APA. 



V.CONTENIDO                                                                                                                                                           

 
 
1.1. Área de conocimiento social humanista  

1.1.1. Análisis 
1.1.2. Ejercicios 
1.1.3. Retroalimentación  

2.1. Área de conocimiento pedagógica  
2.1.1. Análisis 
2.1.2. Ejercicios 
2.1.3. Retroalimentación  

3.1. Área de conocimiento técnico deportiva  
3.1.1. Análisis 
3.1.2. Ejercicios 
3.1.3. Retroalimentación 

4.1. Área de conocimiento administrativa 
4.1.1. Análisis 
4.1.2. Ejercicios 
4.1.3. Retroalimentación   

5.1 Área de conocimiento biomédica 
5.1.1. Análisis 
5.1.2. Ejercicios 
5.1.3. Retroalimentación 

 

 

 



VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTICAS DE TALLER 

No.  Nombre de la Práctica Procedimiento Recursos de Apoyo Duración 

1 
 

Área social humanista 1. Atiende las orientaciones del 
profesor. 
2. Revisa y analiza las diversas 
problemáticas que se presentan 
en el área social humanista. 
3. Elabora una reflexión. 
4. Observa video e identifica 
algunos problemas relacionados al 
área.  
5. Después, se realiza una 
búsqueda bibliográfica para dar 
respuesta al estudio de casos. 
6. Plantea propuestas de solución 
sobre el estudio de casos acorde a 
la práctica. 
7. Finalmente, se entrega una 
solución por escrito del caso y se 
expone ante el grupo. 

● Medios audiovisuales (vídeos, 
audio) 

● Estudio de caso 
● Computadora 
● Recursos bibliográficos (libros, 

revistas, capítulos de libros, 
artículos, manuales, etc.) 

 

6 horas 

2 Área social pedagógica  1. Atiende las orientaciones del 
profesor. 
2. Revisa y analiza las diversas 
problemáticas que se presentan 
en el área social pedagógica. 
3. Elabora una reflexión. 
4. Observa video e identifica 
algunos problemas relacionados al 
área.  
5. Después, se realiza una 
búsqueda bibliográfica para dar 
respuesta al estudio de casos. 
6. Plantea propuestas de solución 
sobre el estudio de casos acorde a 
la práctica. 
7. Finalmente, se entrega una 
solución por escrito del caso y se 

● Medios audiovisuales (vídeos, 
audio) 

● Estudio de caso 
● Computadora 
● Recursos bibliográficos (libros, 

revistas, capítulos de libros, 
artículos, manuales, etc.) 

6 horas 



expone ante el grupo. 

3 Área técnico deportiva 1. Atiende las orientaciones del 
profesor. 
2. Revisa y analiza las diversas 
problemáticas que se presentan 
en el área técnico deportiva. 
3. Elabora una reflexión. 
4. Observa video e identifica 
algunos problemas relacionados al 
área.  
5. Después, se realiza una 
búsqueda bibliográfica para dar 
respuesta al estudio de casos. 
6. Plantea propuestas de solución 
sobre el estudio de casos acorde a 
la práctica. 
7. Finalmente, se entrega una 
solución por escrito del caso y se 
expone ante el grupo. 

● Medios audiovisuales (vídeos, 
audio) 

● Estudio de caso 
● Computadora 
● Recursos bibliográficos (libros, 

revistas, capítulos de libros, 
artículos, manuales, etc.) 

8 horas 

4 Área administrativa 1. Atiende las orientaciones del 
profesor. 
2. Revisa y analiza las diversas 
problemáticas que se presentan 
en el área administrativa. 
3. Elabora una reflexión. 
4. Observa video e identifica 
algunos problemas relacionados al 
área.  
5. Después, se realiza una 
búsqueda bibliográfica para dar 
respuesta al estudio de casos. 
6. Plantea propuestas de solución 
sobre el estudio de casos acorde a 
la práctica. 
7. Finalmente, se entrega una 
solución por escrito del caso y se 
expone ante el grupo. 

● Medios audiovisuales (vídeos, 
audio) 

● Estudio de caso 
● Computadora 
● Recursos bibliográficos (libros, 

revistas, capítulos de libros, 
artículos, manuales, etc.) 

6 horas 



 

5 Área biomédica 1. Atiende las orientaciones del 
profesor. 
2. Revisa y analiza las diversas 
problemáticas que se presentan 
en el área biomédica. 
3. Elabora una reflexión. 
4. Observa video e identifica 
algunos problemas relacionados al 
área.  
5. Después, se realiza una 
búsqueda bibliográfica para dar 
respuesta al estudio de casos. 
6. Plantea propuestas de solución 
sobre el estudio de casos acorde a 
la práctica. 
7. Finalmente, se entrega una 
solución por escrito del caso y se 
expone ante el grupo. 
 

● Medios audiovisuales (vídeos, 
audio) 

● Estudio de caso 
● Computadora 
● Recursos bibliográficos (libros, 

revistas, capítulos de libros, 
artículos, manuales, etc.). 

6 horas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



VII.  MÉTODO DE TRABAJO 

 
Encuadre: El primer día de clase el docente debe establecer la forma de trabajo, criterios de evaluación, calidad de los trabajos 
académicos, derechos y obligaciones docente-alumno. 
 
Estrategia de enseñanza (docente):  

● Proporciona material de consulta e implementación de práctica 
● Presenta y resuelve ejercicios prácticos relacionados con las temáticas 
● Dirige, supervisa y retroalimenta las prácticas de taller 
● Propicia la participación activa de los estudiantes 
● Revisa y evalúa reportes de prácticas y actividades 

 
Estrategia de aprendizaje (alumno): 

● Resuelve ejercicios prácticos proporcionados por el profesor 
● Realiza las prácticas de taller 
● Participa activamente en clase 
● Elabora y entrega reportes de prácticas 
● Trabaja en equipo  
● Elabora y entrega actividades en tiempo y forma 

 
 



VIII.  CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 
La evaluación será llevada a cabo de forma permanente durante el desarrollo de la unidad de aprendizaje de la siguiente manera:  
 
Criterios de acreditación 

- Para tener derecho a examen ordinario y extraordinario, el estudiante debe cumplir con los porcentajes de asistencia que 
establece el Estatuto Escolar vigente. 

- Calificación en escala del 0 al 100, con un mínimo aprobatorio de 60. 
 

Criterios de evaluación 
- Exámenes prácticos………………...........30% 
- Prácticas (resolución de problemas)…...30% 
- Participación en clase.……………..……10% 
- Informe y presentación….……………... 30% 
   Total…………………………………….100% 
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X. PERFIL DEL DOCENTE 

 
El docente que imparta la unidad de aprendizaje de Seminario de Competencias Profesional debe contar con título de Pedagogía, 
Psicología, o área afín, con experiencia en el desarrollo de estrategias enfocadas al aprendizaje basado en problemas y evaluación 
del aprendizaje. De Preferencia con estudios de posgrado y dos años de experiencia en docencia.  Habilidades para el trabajo en 
equipo, actitud crítica y objetiva, además de ser un referente en su ética profesional. 
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